
Ausschreibung

Referent/in für die Basisbildung 
der Kath. Jungschar St. Pölten (Karenzvertretung) 

Die Katholische Jungschar St. Pölten sucht eine/n pädagogisch versierte/n 
Mitarbeiter/in für den Bereich Ehrenamtlichen-Bildung, die/der das Team des 
diözesanen Servicebüros ergänzt.

Die Aufgaben umfassen:
 Konzipieren von Weiterbildungsangeboten für Jungschar-Gruppenleiter/innen in den 

Pfarren sowie Multiplikator/innen

 Bewerbung, Organisation und Durchführung von Aus- und Weiterbildungsangeboten

 Leitung des ehrenamtlichen Bildungsteams

 Beratung von Jungschar-Gruppenleiter/innen bei organisatorischen, pädagogischen und 
pfarrspezifischen Fragen

 Vertretung und Mitarbeit auf Diözesan- und Österreichebene

 Veröffentlichung von fachspezifischen Texten

Voraussetzungen für Interessent/innen:
 Christliche Grundhaltung
 Mindestalter 20 Jahre
 Grundlegende Computerkenntnisse (MS Office auf ECDL-Niveau)
 Führerschein B
 Kenntnis der Grundhaltungen und Arbeitsweisen der Katholischen Jungschar
 Praktische Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
 Interesse an den Bedürfnissen von Kindern und Jugendlichen
 Kompetenzen in der Aufbereitung von pädagogischen Inhalten
 Gutes sprachliches Ausdrucksvermögen
 Kommunikationsfreudigkeit
 Organisationsfähigkeit
 Belastbarkeit
 Teamfähigkeit
 Führungsqualität in Arbeitsgruppen
 Verantwortungsbewusstsein
 Fähigkeit zum eigenständigen, selbstorganisierten Arbeiten
 Bereitschaft für Abend-, Wochenend- und Langzeittermine, zeitliche Flexbilität

Arbeitsbedingungen:
 Anstellungsbeginn: Anfang September 2015
 18-Wochenstunden-Anstellung
 Karenzanstellung
 Gleitzeit
 Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen
 Mindestlohn lt. Gehaltsschema der Diöz. St. Pölten: € 728,00 (brutto) zuzüglich 

anrechenbarer Vordienstzeiten

Bei Interesse ersuchen wir um Zusendung der vollständigen Bewerbung 
(Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abschlusszeugnis, Passfoto) bis 20. Juli 2015 an 
das Büro der Kath. Jungschar St. Pölten, z.H. Bettina Griessler, Klostergasse 15, 
3100 St. Pölten.

Bewerbungsgespräche finden am 23. und 24. Juli 2015, ab 16:30 Uhr, in St. Pölten 
statt.


